
Kaplan University Campuses – Placement Rates 

 

Kaplan University calculates job placement rates for its ground campuses to ensure that its students 
are succeeding beyond graduation.  Kaplan University campuses are located in Cedar Falls, Cedar 
Rapids, Council Bluffs, Davenport, Des Moines, Mason City, Lewiston, South Portland, Frederick, 
Hagerstown, Lincoln, and Omaha.  Job placement rates for some, but not all, programs may also be 
calculated for accreditation and state regulatory purposes. 

Kaplan University Online does not calculate placement rates. 
The Medical Assisting Education Review Board, the Commission on Accreditation for Health 
Informatics and Health Information Management Education and the Nebraska Coordinating 
Commission for Postsecondary Education require Kaplan University to calculate job placement rates.  
These rates are calculated according to a specific and time‐limited period as prescribed by each 
respective state regulator or accreditor(s).  Formulas differ between states, and between accreditors. 
As such, the rates below reflect only the proportion of graduates who were placed within the 
applicable prescribed time period, and do not include graduates placed outside of that specific 
timeframe. 
                   

Kaplan University Cedar Falls
Programmatic Accreditor Job Placement Rates by Program           

   Medical Assistant (Associate) 1              52.94%  

                  

Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs               94%  

                 

Kaplan University Cedar Rapids
Programmatic Accreditor Job Placement Rates by Program           

   Medical Assistant (Associate) 1              75.86%  

                  

Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs               90%  

                 

Kaplan University Council Bluffs
Programmatic Accreditor Job Placement Rates by Program           

   Medical Assistant (Associate) 1              77.78%  

                  

Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs               90%  
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Kaplan University Davenport

Programmatic Accreditor Job Placement Rates by Program           

   Medical Assistant (Associate) 1              92.31%  

                  

Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs               92%  

                 

Kaplan University Des Moines
Programmatic Accreditor Job Placement Rates by Program           

   Medical Assistant (Associate) 1              96.15%  

                  

Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs               94%  

                 

Kaplan University Mason City
Programmatic Accreditor Job Placement Rates by Program           

   Medical Assistant (Associate) 1              50%  

                  

Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs               90%  

                 

Kaplan University Lewiston
Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs               75%  

                 

Kaplan University South Portland
Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs               96%  

                 

Kaplan University Frederick
Programmatic Accreditor Job Placement Rates by Program           

   Medical Assistant (Associate) 1              82%  
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Kaplan University Frederick (Cont’d)

Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs               92%  

Kaplan University Hagerstown
Programmatic Accreditor Job Placement Rates by Program           

   Medical Assisting Associate Degree 1              71.43%  

  Medical Assisting Certificate1              74.00%  

  Health Information Technology 
Associate Degree3 

             

      2008‐2009              95.86%  

      2007‐2008              83.33%  

      2006‐2007              89.47%  

                  

Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs               95%  

                 

Kaplan University Lincoln
Kaplan University Job Placement Rates ‐ State Rate4           

   Bachelor of Science in Business 
Administration* 

           
NA

 

  Bachelor of Science in Criminal Justice              100%  

  Bachelor of Science in Health Science*              NA  

  Bachelor of Science in Information 
Technology* 

           
NA

 

  Bachelor of Science in Management              80%  

  Master of Business Administration*              NA  

                 

  * These programs began in 2009 and do not yet have graduates seeking employment   

                  

Programmatic Accreditor Job Placement Rates by Program1         

  Medical Assisting Associate Degree               61.54%  

                 

Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs              96%  
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Kaplan University Omaha

Kaplan University Job Placement Rates ‐ State Rate4           

   Bachelor of Science in Accounting*              NA  

  Bachelor of Science in Business 
Administration 

           
100%

 

  Bachelor of Science in Criminal Justice*              NA  

  Bachelor of Science in Information 
Technology* 

           
NA

 

  Bachelor of Science in Management              92%  

  Master of Business Administration*              NA  

                 

  * These programs began in 2009 and do not yet have graduates seeking employment   

                  

Programmatic Accreditor Job Placement Rates by Program1         

  Medical Assisting Associate Degree               71.79%  

                 

Kaplan University Job Placement Rate ‐ Internal Rate2         

  Campus Wide ‐ All Programs              93%  

                 
Notes                 
1  The Medical Assistant Program is accredited by the Commission on Accreditation of Allied Health Educational Programs 

upon the recommendation of the Medical Assisting Education Review Board.  This accreditor requires the calculation of 
employment placement rates.  The rate is calculated as the percentage of graduates from the year ending 12/31/09 who 
were employed in a related field, continuing education, or serving in the military as of November 24th in the year 
following their graduation.  The established placement threshold for this accreditor is 70%. 

2  Kaplan University calculates internal employment placement rates to ensure that its students are succeeding beyond 
graduation.  Those rates are calculated as the number of students who graduated between 7/1/09 and 6/30/10 and were 
placed by 12/31/10 divided by the total number of students who graduated between 7/1/09 and 6/30/10 and were 
available for placement.  Graduates available for placement are those graduates who do not have a placement waiver or 
are not otherwise unavailable for placement for reasons including health related issues, pregnancy, continuing education 
and military service.   

3  The Health Information Technology Program is accredited by the Commission on Accreditation for Health Informatics and 
Health Information Management Education, which requires the calculation of employment placement rates. The rates are 
calculated as the percentage of students who graduated between 8/1/07 and 7/31/10 and were placed in employment or 
are continuing their education as of June 1 of the following year.  The established placement threshold for this accreditor 
is 80%. 

4  The State of Nebraska requires Kaplan University to calculate job placement rates for its degree programs. Those rates are 
calculated as the number of degree‐program graduates from between 4/1/08 and 3/31/09 who were placed by 5/31/09 
divided by the number of students who graduated from degree programs during the reporting period of 4/1/08 ‐ 3/31/09 
who were available for placement.  Graduates are unavailable for placement if they are continuing their education or 
serving in the military. 




